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VIZIJA CENTRA

Biti Zelimo kvalitetna izobraZevalna, raziskovalna in razvojna
ustanova, ki postavlja v ospredje obcutek za naravo, skrb za
pridelavo in predelavo zdrave hrane ter skrb za urejenost
okolja v sodelovanju z gospodarstvom.

s -
‘—‘-'p- = e

BIOTEHNISKI CENTER NAKLO
BIOTECHNICAL CENTRE NAKLO
GENERAL AFFAIRS RESQURCES MANAGEMENT DEPARTMENT

SPLOSNA SLUZBA
GENERAL AFFAIRS DEPARTMENT

FINANCNO-RACUNOVODSKA
™ SLUZBA
FINANCE AND ACCOUNTING

INFORMACUSKO-
™1 KOMUNIKACUSKASLUZBA
IT DEPARTMENT

TEHNICNA SLUZBA
TECHNICAL SERVICE

SREDNJASOLA VISJA STROKOVNA S0LA MEDPODJETNISKI IZOBRAZEVALNI CENTER

SECONDARY SCHOOL HIGHER VOCATIONAL COLLEGE ENTREPRENEURIAL EDUCATION CENTRE

POKLICNO IN STROKOVNO VIZIESOLSKO 1ZOBRAZEVANJE ODRASLIH PROJEKTNA PISARNA
IZOBRAZEVANJE |ZOBRAZEVANJE ADULT EDUCATION PROJECT OFFICE
GVC;“;'“OT‘ONMAZE o HIGHER VOCATIONAL
PROFESSIONAL EDUCATION
EDUCATION $PORTNA DVORANA STRAHINJ TRGOVINA POD KOZOLCEM
SPORTS HALL SHOP UNDER THE HAYRACK
STROKOVNA GIMNAZUA RAZISKOVALNA ENOTA
GRAMMAR SCHOOL RESEARCH UNIT KUHINJA POSESTVO STRAHINJ
KITCHEN AND CAFETERIA ESTATE STRAHINJ
MLEKARSKA DELAVNICA HORTIKULTURA
DAIRY PRODUCTS WORKSHOP HORTICULTURE UNIT

SADJARSKA DELAVNICA ZIVILSKE DELAVNICE
FRUIT WORKSHOP FOOD PROCESSING WORKSHOPS

POSLANSTVO CENTRA

Razvijamo kompetentne, samostojne, odgovorne,
inovativhe, sposobne timskega delovanja, fleksibilne,
podjetne, druzbeno in okoljsko odgovorne dijake, studente,
odrasle udelezence ter zaposlene. Omogocamo
raziskovalno in razvojno dejavnost v domacem in
mednarodno uveljavliienem okolju. Razvijamo in trzimo
proizvode s pridihom tradicije in sodobnosti.


https://www.youtube.com/watch?time_continue=6&v=yVgwAJlBajM
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IZOBRAZEVANJE __ | ™ kompetencami, ki so

a prilagojene njihovim
potrebam in novim
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- Velik poudarek damo na

prakficnem znanju in
4.7 Do leta 2030 poskrbeti, da bodo vsi u€enci pridobili znanje in spretnosti, ozaves&anju studentov
potrebne za spodbujanje trajnostnega razvoja, tudi z izobrazevanjem o

trajnostnem razvoju in trajnostnem nacinu zivljenja, clovekovih pravicah,
enakosti spolov, spodbujanju kulture miru in nenasilja, drzavljanstvu sveta ter
spostovanju kulturne raznolikosti in prispevka kulture k trajnostnemu razvojul.
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Na Biotehniskem centru Naklo smo iniciativo o integralne zelene Slovenije podprli ze od samega
zacetka in v vseh letih sodelovanja razvijali koncepte pametne integracije preko projektov in

pedagoskega dela.

Prve modele integralnega razvoja centra smo ze predstavili v knjigi IGS.
Aplikacije integralne teorije smo prestavili v sklopu nacionalnih in mednarodnih dogodkov doma in

v tujini, v slovenskih in tujih publikacijah.
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Na to temo smo napisali tudi stevilne strokovne Clanke....
2014

MACEK JERALA, Milena, VIZINTIN, Liliana. Integralna trajnostna nacela pri visjesolskem prakticnem izobrazevanju = Integral sustainable principles at higher vocational college
practical education. Moje podeZelje : strokovna revija za razvoj podezelja, ISSN 1855-9204, jun. 2014, letn. 5, §t. 10, str. 11-12, ilustr. [COBISS.SI-ID 1024535146]

VIZINTIN, Liliana, MACEK JERALA, Milena. Moznosti implementacije integralnih trajnostnin nacel pri organizaciji prakti¢nega izobrazevanja na visji strokovni $oli = Possible
implementation of integral sustainable principles on High Vocational College student's [i.e. students'] internship organization. V: BALANTIC, Zvone (ur.), et al. Fokus 2020 : zbornik
33. mednarodne konference o razvoju organizacijskih znanosti = Focus 2020 : proceedings of the 33rd International Conference on Organizational Science Development. Kran;j:
Moderna organizacija. 2014, str. 737-743. [COBISS.SI-ID 1024497770]

VIZINTIN, Liliana, MACEK JERALA, Milena. Moznosti implementacije integralnih trajnostnih nacel pri organizaciji prakticnega izobrazevanja na visji strokovni soli = Possible
implementation of integral sustainable principles on High Vocational College student's [i.e. students'] internship organization. V: BALANTIC, Zvone (ur.), et al. Fokus 2020 : zbornik
povzetkov referatov = Focus 2020 : book of abstracts. Kranj: Moderna organizacija. 2014, str. 129-130. [COBISS.SI-ID 1024497514]

2015

VIZINTIN, Liliana. The green integral developmental model co-evolved from grassroots innovation movement of Slovenian good practices. V: KOVACEVIC, Dusan (ur.). Book of
abstracts, Sixth International Scientific Agricultural Symposium "Agrosym 2015", Jahorina, October 15-18, 2015. East Sarajevo; =Istocno Sarajevo: Faculty of Agriculture:
=Poljoprivredni fakultet. 2015, str. 728. [COBISS.SI-ID 1024697706]

VIZINTIN, Liliana. The green integral developmental model co-evolved from grassroots innovation movement of Slovenian good practices. V: KOVACEVIC, Dusan (ur.). Book of
proceedings, Sixth International Scientific Agricultural Symposium "Agrosym 2015", Jahorina, October 15-18, 2015. East Sarajevo; =Isto¢no Sarajevo: Faculty of Agriculture:
=Poljoprivredni fakultet. 2015, str. 1978-1984. [COBISS.SI-ID 1024713578]

VIZINTIN, Liliana. Service learning and other community-based learning initiatives in environmental education : BC Naklo Higher Vocational College case study. V: UGOLINI,
Francesca (ur.). Innovation in environmental education : ICT and intergenerational learning. Firenze: IBIMET-CNR. 2015, str. 108-113. [COBISS.SI-ID 1024713066]

VIZINTIN, Liliana. Zeleni integralni model Biotehniskega centra Naklo kot primer dobre prakse = The green integral model of Biotechnical Centre Naklo as an example of good
practice. V: HRAST, Anita (ur.), MULEJ, Maftjaz (ur.), LORBEK, Darija (ur.). Nac¢rtovanje in porocanje o druzbeni odgovornosti : novi znanstveni in strokovni pogledi s primeri dobrih
praks : zbornik povzetkov prispevkov = Planning & reporting about social responsibilty : newest scientific and practical views with examples of good practice : conference
proceedings - abstracts, (Zbirka Druzbena odgovornost). Maribor: Institut za razvoj druzbene odgovornosti (IRDO). 2015, str. 59. [COBISS.SI-ID 1024627306]

49. VIZINTIN, Liliana. Zeleni integralni model Biotehniskega centra Naklo kot primer dobre prakse = The green integral model of Biotechnical centre Naklo as an example of good
practice. V: MULEJ, Matjaz (ur.), HRAST, Anita (ur.), LORBEK, Darija (ur.). Planning & reporting about social responsibility : newest scientific and practical views with case studies :
conference proceedings = Nacrtovanje in porocanje o druzbeni odgovornosti : novi znanstveni in strokovni pogledi s primeri dobrih praks : zbornik prispevkov, (Zbirka Druzbena
odgovornost). Maribor: Institut za razvoj druzbene odgovornosti (IRDO). 2015, str. [1-7]. [COBISS.SI-ID

2016

MACEK JERALA Milena VIZINTIN Liiana POGACNIK Mariian. Secondarv and tertiarv education for sustainable develobpment : Biotechnical Centre Naklo as a CARE-ina



Integralne modele smo v teh letih

razvijali kot prakticne aplikacije
znotrgj razlicnih kontekstov nasega
dela in sicer predvsem:

Predstavljen v Sloveniji
(Vivus konferenca, IGE
2017), in na
Madzarskem (dogodek
organiziran v sklopu
projekta LFS)

Razvojna strategija centra, Fredstavienv
Projekti (LFS in NAT2CARE)  slovenii (NAK 2017)
Prakti¢no izobrazevanije, i Avstriji (HEIRRI 2018
Vzgoja in izobrazevanje za

trajnostni razvo,.

Predstavljen v Sloveniji

: t IGE, 2015) i
V sklopu te predstavitve se (pOS\|{(§1|iji (|NVOLE)|\|W)]

bomo osredotocili predvsem
na modele in praktiéne
primere aplikacije principa
pametne integracije v
primeru vzgoje in
izobrazevanja za trajnostni
razvoj (VITR) in projekta
NAT2CARE (Heirri 2018)

Predstavljen
v knjigi IGS

Predstavljen v Italiji na
dogodku odprtem za
javnost v sklopu prvega
sreCcanja partnerjev
Nat2care

Predstavljen v Avstriji ,



Koncept pametne integracije v VITR podporni dokumenti

Krovni dokumenti in strategije na katere se opiramo pri realizaciji vizije
pametne integracije v VITR:

- Agenda 2030 za trajnosti razvoj in prirocnik za ucitelje o vkljucevanju
cillev Agende v vzgojo in izobrazevanje za trajnostni razvoj (Education
for Sustainable Development Goals: Learning Objectives and
Education 2030 )

- Strategija razvoja Slovenije 2030 in Vizija Slovenije 2050

- Povezani za rast; Predstavitev prehoda v zeleno gospodarstvo z
izpostavljenimi rozvomlml po’rencmll za zeleno, pome’rno N ucmkovﬂro

aospodarstvo.
1

Education for

Sustainable Development Goals

Learning Objectives

Strategija razvoja ""'"'-.‘
venije 2030




Celostni pristop VITR: Zivimo to, kar se u¢imo (Living what we learn)

vir: UNESCO. 2014.
Shaping the Future We
Want. UN Decade of
Education

for Sustainable
Development (2005-
2014). Final Report

Ozelenitev
infrastrukture i
dejavnosti

Graditev kompetenc

ucenceyv za vecjo
participacijo pri
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EDUCATION FOR

SUSTAINABLE
DEVELOPMENT
LIVING WHAT
WE LEARN

Posodobitev
kurikulov in
ucnih metod in
oblik

Glavne smernice:

- VkljuCitev celotne ustanove v
nov koncept izobrazevanja;

- VIZ postane mesto, kjer se
trajnost ne samo ucimo, ampak
to tudi dozivimo;

- VIZ potrebuje celostno
/integralno transformacijo, da
je lahko uspesna pri
transformativhem ucenju (VIZ
kot uCeca se skupnost)

Izbolj$anje sodelovanja
med.VIZ in skupnostjo za
dejavnosti TR

Education for Sustainable
Development Goals , Learning
Objectives, UNESCO 2017)



http://unesdoc.unesco.org/images/0024/002474/247444e.pdf

«.- VkljuCevanje vsebin in metodologije VITR za
‘-‘."!‘fa odbujanje ekosistemskega mislienja , znanja in
"”‘-;" -k 'iﬁ"a‘-"m_: v podporo zelenemu gospodarstvu in

» . globalnim okoljskim izzivom

Celostni pristop VITR —
ozelenitev BC Naklo
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ogljivosti planeta in

ostne rabe naravnih virov ter
podbujanje zavedanja, da je
ohranjanje narave kljucno za
prezivetje in razvoj Cloveske druzbe



Integralni model v VITR

Knowledge

Model temelji na 4 kljucnih domenah (ekosistemsko misljenje,
custva, znanje in dejanja), ki ohranjajo jedro etike in vrednot.
@ Vrednote, odnosi, prepricanja vplivajo na nase obcutke in vodijo
nase ucenje, nase razmisljanje, nase odlocCitve in dejanja. Model
@ comcioumas je dinamicen in ga poganja ritmicna sila GENE.

Actions @

@ Koncept VITR ni  Ekosistemsko razmisljanje — je osnova za razumevanje
bil nikoli linearen, kompleksnosti in medsebojne povezanosti Cloveka in
kg ampak narave.
potrebuje Custva in zavest — razvoj emocionalnih kompetenc,
celostni |, empatije, socutja in zavesti je pomemben korak in

integrami pristop mOﬂVOCijCI yA® Uéenje
Znanje — prilagojeno posamezniku, ki ga gradi na
svojih izkusnjah, kriticnim mislienjem, druzbeno
strukturo in Custvenim odnosom do narave
vir: Marenti¢ Pozarnik, B. (1994). . . . . . . .
ucenje. poutevanieinvioga AKCIja - TO je proces, kjer se vse pristojnosti drugih
ucitelja v ekoloski vzgoji. Zbornik

Clovek in njegovo okolie. stirih domen zdruzijo v kreativno soustvarjanje,
Liubljana: Zavod RS za 3olstvo, . . . . -
sodelovanje in inoviranje
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UNIONE EUROPEA

ITALIA-SLOVENIJA Spodbujanje skupnosti za ohranjanje in
obnavljanje cezmejnih olbmocij Nature 2000

Progetto standard co-finanziato dal Fondo europeo di sviluppo regionale

Program sodelovanja INTERREG V-A [talija-Slovenija

Standardni projekt sofinancira Evropski sklad za regionalni razvoj 5
20 14_2020 OSTERREICH
- SLOVENIJA
C ~~~~~ , UNIVERSITA i 1 18 & - —
. -f’da'*. E aﬁ% Eeu swnl e €' BIOTEHNISKI LA e
Sl Dl S S - & CENTER NAKLO Y
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HRYATSKA

Cilj projekta je zagotoviti dejanske in |novat|vne
aktivnhosti v okviru ¢ezmejnega upravljanja habitatnih
tipov in zavarovanih vrst Nature 2000 .

in spodbujanje sodelovanja skupnosti Prav tako so
pomembne aktivnosti, ki so namenjene izobrazevanju in
ozavescanju Sirse javnosti pri upraviljanju Nature 2000 in
vrednotenja ekosistemskih storitev.

'flPaﬂnem:

“ Naravni park Julijsko predgorje

» Dezelni park Furlanskih
Dolomitov

“ Triglavski narodni park

* Nacionalni institut za biologijo
in

% Biotehniski center Naklo.



Cilji projekta slonijo na ciljih trajnostnega razvoja
Agende 2030
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CILJ 15. VAROVATI IN OBNOVITI KOPENSKE EKOSISTEME TER SPODBUJATI NJIHOVO TRAJNOSTNO
RABO, TRAJNOSTNO GOSPODARITI Z GOZDOVI, BORITI SE PROTI SIRJENJU PUSCAV, PREPRECITI
DEGRADACIJO ZEMLJISC IN OBRNITI TA POJAV TER PREPRECITI IZGUBO BIOTSKE RAZNOVRSTNOSTI

15.1 Do leta 2020 poskrbeti za ohranjanje, obnovo in trajnostno rabo kopenskih in sladkovodnin -
ekosistemov ter njinovih storitev, zlasti gozdov, mokri§é, gorskih in suSnih obmogij, v skladu z 1 ZIVLJENJE

NA KOPNEM

obveznostmi po mednarodnih sporazumih

15.2 Do leta 2020 spodbuditi trajnostno gospodarjenje z vsemi vrstami gozdov, ustaviti krienje
gozdov, obnoviti degradirane gozdove ter bistveno povefati pogozdovanje in obnovo gozdov na
svetovni ravni

15.3 Do leta 2030 boriti se proti Sirjenju pus¢av, obnoviti degradirana zemijiséa in tla, tudi
zemlji§ta, prizadeta zaradi Sifjenja pusfav, suSe in poplav, ter si prizadevati za svet brez
degradacije tal

15.4 Do leta 2030 poskrbeti za ohranitev gorskih ekosistemov in njihove biotske raznovrstnosti ter
s tem povecati njinove koristi, ki so nujne za trajnostni razvoj

15.5 Z nujnimi in odioénimi ukrepi zmanjSati degradacijo naravnih habitatov, prepreiti izgubo biolske raznovrstnosti in do leta 2020
zavarovati ogroZene vrste ter prepreciti njinovo izumrtje

15.6 Spodbujati posteno in praviéno delitev koristi od uporabe genskih virov ter ustrezen dostop do njin v skladu 2 mednarodnimi
dogovori

Osnova za projekt nat2care je

Sustainable Development Goals

Learning Objectives

1.2.15. 5DG 15 | Life on Land | Frotect, restore and promote sustainable use of
temesizial ecosystems, sestainably manage forests, combat deserification, and hal and

Table 1215, Learning objectives for 503G 15 "Life on Land”
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predvsem 15. splosni cilj -
varovati in obnoviti kopenske'
ekosisteme — podporni ukrep z i
doseganje tega cilja je tudi e
15.arPridobrl: in obfutno povetati finanéna sredstva iz vseh virov za ohranjanje in ftrajnostno rabo biotske raznovrstnosti in . . v .
slositemor okoljsko izobrazevanje

15.b Pridobiti precejSnja sredstva iz vseh virov na vseh ravneh za financiranje trajnostnega gospodarjenja z gozdovi in primerne
spodbude drZzavam v razvoju za tak$no gospodarjenje, tudi za ohranjanje in obnovo gozdov

15.7 Sprejeti nujne ukrepe za odpravo diviega lova in trgovine z za&itenimi Zivalskimi in rastlinskimi vrstami ter obravnavati ponudbo
in povpraSevanje po nezakonitih izdelkih iz njih

i e e gt o o eben| bkt e

et —

ekt s ke

15.8 Do leta 2020 uvesti ukrepe za prepreCitev vnosa invazivnih tujerodnih vrst in ob€utno zmanj$anje njihovega vpliva na kopenske in
vodne ekosisteme ter za nadzor ali izkoreninjenje njinovih prednostnih vrst

15.9 Do leta 2020 vkijuéiti vrednote o ekosistemih in biotski raznovrstnosti v postopke nacriovanja in razvoja, strategije za zmanjSanje
revétine in ratunovodenje na drZavni in lokalni ravni

15.c Na svetovni ravni dodatno podpreti prizadevanja za boj proti diviemu lovu in nezakoniti trgovini z za&€itenimi vrstami, tudi s
povetanjem sposobnosti lokalnih skupnosti za trajnostno preZivijanje




interreg H

ITALIA-SLOVENIJA
B, ¥ CADE

|dentifikacija dobrih praks in izmenjava
metod monitoringa vrst

s Razvoj metod in vsebin
izobrazevanja in ozavescanja
tode identifikacije in
ekosistemskih storitev

NAT2CARE integralni model 7

Placilo za ekosistemske
storitve

Ekoturizem v
zavarovanih

podrocjih \

Ozavescanje o

pomenu
Trajnostno NA_';.ZS: ARE — ohranjanja
kmetijstvo SHeng narave
Je(go In —, Premostitev
Trajnostno viednote kulturnih in drugih
upravljanje z —

ovir cezmejnega
Z sodelovanja
Ozavescanje o pomenu

naravnimi viri

_Transfc_)rmativne, aktivhega sodelovanje
Inovativne, skupnosti pri ohranjanju
cezmejne oblike Nature 2000
izobrazevanja

Stevilni ljudje, predvsem
v mestih, so danes

odtujeni od narave
Natura 2000
Ljudje z naravo, narava za ljudi

/
Narava kot vredn




: L nterreg E
Raziskovanje, ki ga TALA SLOVENA

poganjajo inovativne o Mk

NAT2CARE = izbira akronima ni bi R
metode

nakljucn | pomeni . .

d JEC dsa) pome Ffﬁfﬁ(';‘\’/‘g?f (monitoringa, analize
NAT = NATURA J ekosistemskih storitev
2 =2000 in izobrazevanja)

CARE = CARE by Lessem & Schieffer m

' Prebujanje zavesti
zKrr:cr))gljei\\//osti za E NAT2CARE A posamez_nikov in
integralno ~utelesenje care prebujanje skuppo_stl -
upravljanje Nature 'ntergzrsg}gga MODEL integralne deleznikov in
2000 zavesti odloCevalcev o

pomenu
integralnega

upravijanja N2K

CARE = skrb za skupnost = skrb za naravo
Cilj projekta je vkljucevanje skupnosti v

ohranjanje narave (Natura 2000) ker s Aktiviranje skupnosti, ki je vir
tem ohranjamo skupnost. Aktiviranje inspiracije in povezovanja z

skupnosti naravo




Kako vse poteka v praksi?



https://www.facebook.com/Nat2care/
http://www.bc-naklo.si/visja-sola/mednarodno-sodelovanje/program-sodelovanja-interreg-v-a-italija-slovenija-2014-2020/novice-o-projektu-nat2care/

Moznosti sodelovanja in Sirjenja integralnega razvojnega koncepta

% Podrocja sodelovanja smo ze identificirali; frajnostno kmetijstvo, ohranjanje biotske
pestrosti, trajnostno upravljanje z viri, prilagajanje na podnebne spremembe, globalno
ucenje in sirjenje integralnih razvojnih konceptov na vseh omenjenih podrocjih

s Tla in zivljenje kot vir inspiracije in globalnega povezovanja

% Soustvarjanje druzbe zaupanja, strpnosti in integracije kljub drugacnosti, ki nas bogati
(izmenjave predavateljev in studentov)
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